r : DE ESTADO DE SANTA CATARINA
; g‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE BIGUACU
ST O SN SATTHTRAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

CONVENIO N°® 004/2015

CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE BIGUACU/SC, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E A
BENEFICENCIA CAMILIANA DO SUL VISANDO A
EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE.

Pelo presente instrumento o MUNICIPIO DE BIGUAGU inscrito no CNPJ/MF sob o n®
82.892.308/0001-53, neste ato representado pelo Prefeito Municipal RAMON
WOLLINGER, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n? 019.850.619-88 e do RG n°
2.954.911, residente e domiciliado na Rua: Avani Maria Freiberger, n? 515, Centro,
Biguacu-SC, doravante denominada CONVENENTE, e a BENEFICENCIA CAMILIANA DO
SUL — HOSPITAL REGIONAL DE BIGUACU/SC, pessoa juridica, inscrita no CNPJ sob o n°.
83.506.030/0017-69, com sede na Rod SC 408, Km 97, s/n, Bairro Vendaval,
Biguagu/5C, CEP 88160-000, doravante denominada CONVENIADA, neste ato
representada por seu representante legal Sr. Justino Scatolin, R.G. n® 1.041.412
SSP/PR, C.P.F. n® 170.252.499-04 brasileiro, administrador, tendo em vista o disposto
na Constituicio Federal, em especial os seus artigos 196 a 200; a Lei n? 8.080/90,
regulamentada pela pelo Decreto n® 7.508/2011 e 8142/90, as normas gerais da Lei n?
8.666/93, republicada em 06/07/94, e o que dispde a Politica Nacional de Atencdo
Hospitalar no Sistema Unico de Sadde - SUS resolvem de comum acordo, celebrar o
presente CONVENIO, cujas clausulas seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIETO

Este Convénio tem por objeto, a transferéncia de recursos financeiros destinados ao
custeio e manutencio dos servicos do Hospital Regional de Biguagu, conforme
Proposta de Trabalho apresentada pelo CONVENIADA e aprovada pelo CONVENENTE,
na concorréncia plblica 053/2014, que teve por objeto a concessao administrativa
onerosa de uso de bens méveis e iméveis do Hospital Regional de Biguagu.

Paragrafo Unico: Integra este CONVENIO, o Edital da Concorréncia Publica n. 53/2014
com suas republicagdes e alteracBes, o Contrato de Concess3o Onerosa, o Plano
Operativo Assistencial (POA) homologado no referido certame e a proposta vencedora
em sua integra. \«¢ZZ
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CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

A vigéncia do presente CONVENIO sera de 05 (cinco) anos, podendo ser renovado por
iguais periodos, tendo por termo inicial a data de sua assinatura, conforme previsto na
Lei Municipal n2. 3465/2014.

§ 19 Devera ser firmado termo aditivo para garantir a continuidade das agoes e
servigos prestados, além desse prazo, se de interesse do gestor municipal, estadual e
federal do SUS e do prestador de servigo hospitalar.

§ 22 O POA tera validade de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado por igual
periodo devendo ser renovado apds o término desse prazo.

§ 32 As metas quali-quantitativas poderao ter alteracdo antes de 12 (doze) meses de
acordo com a avaliacdo da Comissdo de Acompanhamento de Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EDIGAQ DE TERMOS ADITIVOS

Fica estabelecido que os reajustes aos valores de remuneracao dos procedimentos e
incentivos contratados implicardo em formalizacdo de Termo Aditivo simplificado,
observada a ordem de datas, de forma a possibilitar transparéncia e compreensao dos
registros.

Paragrafo Unico. Qualquer alteragdo nao contemplada neste contrato ensejara a
edicao do Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDIGCOES GERAIS

Na execucdo do presente CONVENIO, os participes deverdo observar as seguintes
condi¢bes gerais:

| - A implantacdio do Hospital e o inicio da sua operacdo ficam condicionados a obtencdo, pelo
CONVENENTE, de Alvara da Vigilancia Sanitaria, AVCB e Licenca Ambiental do Hospital em
questdo.

Il - O inicio da operagdo do Hospital depende de planejamento administrativo, composi¢do do
estoque, formagdo de equipe e outras medidas para o efetivo inicio das atividades, em razdo
de que os atendimentos médico-hospitalares da fase 1, iniciardo no prazo de 45 dias contados
do atendimento cumulativo dos seguintes requisitos: 1) Assinatura do Contrato Administrativo
de Concessio Onerosa de Bens Moveis e Imdveis; 2) Assinatura deste convénio, e 2
disponibilizagdo da primeira parcela dos recursos de custeio e 3) apos disponibilizagdo de
todos 0s equipamentos, itens de enxaval e outros acessorios previstos na Proposta, ou apos a

disponibilizagdo dos recursos para suas arﬁ'uisi Ses.
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Il - O credenciamento dos servicos sera realizado em nome da CONVENIADA
(Beneficéncia Camiliana do Sul), e, por conseguinte, a produgdo SUS (paciente-dia) sera
efetivada no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Satide (CNES) de titularidade da Beneficéncia Camiliana do Sul.

IV - As aquisiches de bens duraveis realizadas pela CONVENIADA poderdoc ser
efetuadas com o recurso do SUS, desde que seja suficiente e ndo prejudique a
operacionalizagdo das atividades do Hospital, observado o seguinte:

1. Os bens adquiridos com recursos publicos serdo incorporados ao patriménic da
Concedente ou da fonte pagadora dos recursos;

2. Os itens necessdrios a implantagdo e operagdo do hospital, conforme previsto no
edital, e que ainda nao tenham sido adquiridos, deverao ser disponibilizados, se
diretamente o equipamento, até 30 dias antes da implantacdo da respectiva fase,
ou se em recurso para aquisicio pela CONVENIADA, até 90 dias antes da
implanta¢ao da fase.

3. O atraso na disponibilizacdo do equipamento ou dos recursos previstos no item
anterior implicara retardamento, na mesma proporcao, na implantagdo das
respectivas fases.

4. Os recursos de investimentos, destinados as aquisicdes dos bens, deverdo ter
fonte identificada e os respectivos montantes nao serao deduzidos do custeio.

5. A CONVENENTE é responsdvel exclusiva pelas reformas e adequacdes exigidas
pelo Servigo de Vigilancia Sanitéria, para inicio das atividades.

V. as acBes e servigos de saude realizados pelo prestador de servico hospitalar foram
pactuados entre o gestor local e o prestador de servigo hospitalar, de acordo com as
necessidades de saude da populagio adstrita, da capacidade instalada e do parque
tecnolégico disponivel;

V1. a insercio do hospital nas Redes Temdticas de Atengdo a Saude prioritarias do SUS
foi pactuada de acordo com o perfil assistencial do hospital, as demandas do gestor e
as necessidades de saude da populacio;

VIl. o acesso as acbes e servi¢os contratados devera ocorrer de acordo com as regras e
fluxos estabelecidos pelo gestor, por meio de referéncia e contrarreferéncia, local e
regional, respeitando-se os mecanismos vigentes das centrais de regulacdo e oS
regramentos da Relacdo Nacional de Ages e Servigos de Saude - RENASES;

VIll. a garantia de que ndo haverd qualquer tipo de onus financeiro imposto aos
usuarios do SUS em decorréncia das agdes e servigos de saide executados no ambito
deste convénio;

IX. a prescricio de medicamentos devera observar a Relagdo Nacional de
Medicamentos Essenciais - RENAME e a?_padranizag.aes especificas feitas pelo gestor
municipal e/ou estadual do SUS; X
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X. o atendimento ao usudrio do SUS sera humanizado, de acordo com a Politica
Nacional de Humanizag¢3o - PNH;

Xl. a atencao hospitalar devera ser pautada por protocolos clinicos assistenciais
baseados em evidéncias em salide e das normas estabelecidas pelo Ministério da
Saude e demais gestores do SUS;

Xil. o estabelecimento de metas e indicadores quali-quantitativos e respectivo valor
financeiro, descritos no POA, podera ser negociado para as atividades previstas nos
eixos de gestdo, assisténcia e avaliagdo, inclusive os compromissos especificos
relativos as redes teméaticas prioritarias do SUS;

Xlll. o monitoramento e avaliagdo deste CONVENIO deverao ser realizados,
obrigatoriamente, e de maneira sistematica, pela Comissdo Permanente de
Acompanhamento de Contrato e pela Geréncia de Controle e Avaliagdo da Secretaria
Municipal de Saide de Biguacgu.

CLAUSULA QUINTA - DOS ENCARGOS COMUNS

S30 encargos comuns dos participes:

I, pactuacdo de mecanismos que assegurem o acesso as acoes e servicos do hospital de
forma regulada, por meio da Central de Regulacdo Municipal para os procedimentos
ambulatoriais e pela Central de Regulagdo Estadual para os procedimentos
hospitalares. Os procedimentos cirtrgicos eletivos (mutirdo) serdo autorizados pela
Secretaria Municipal de Saude;

II. elaboracio e implantagdo/implementagdo de protocolos assistenciais e operacionais
e de encaminhamento de usuarios entre os estabelecimentos da rede para as agdes e
servigos de saude;

lil. garantia do encaminhamento e atendimento de usudrios entre os pontos de
atencido da Rede de Atengdo a Saiide - RAS;

IV. promogdo de educagdo permanente da equipe da Secretaria Municipal de Saude e
do corpo de direcdo e dos demais trabalhadores do hospital, sendo que a cada
participe responsabilizar-se-a por sua equipe;

V. garantia da existéncia de equipamentos médico-hospitalares suficientes,

adequados, atualizados e em boas condicdes de utilizagdo para dar cumprimento as

acdes e servicos de saude contratualizados e aos padrbes de gualidade estabelecidos

pelo SUS, reservada total autonomia gerencfu_l e{ administrativa a CONVENIADA;
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VI. elaboracdo e aprovagao do POA, quando novamente necessario, com antecedéncia
de 60 (sessenta) dias em relagdo ao término de sua vigéncia para pactuacdo entre os
participes;

Vil. pactuagdo e implantacdo das alteragDes necessarias no Plano Operativo
Assistencial, sempre que a variagdo no cumprimento das metas fisicas e de qualidade e
consequentemente do valor global mensal ficar além ou aquém dos limites citados
neste CONVENIO, de acordo com disponibilidade orgamentdria e financeira.

VIIl. A instalagdo e operacionalizaggo do Hospital dependem da existéncia de recursos
de custeio, que deverdo ser disponibilizadas de forma antecipada a cada exercicio, a
primeira delas 45 dias antes de inicio das atividades e as demais, a cada 30 dias.

CLAUSULA SEXTA - DOS ENCARGOS DA CONVENIADA
Cabera a CONVENIADA:
I, cumprir todas as metas e condi¢des especificadas no Plano Operativo Assistencial;

Il. aplicar integralmente os recursos financeiros provenientes deste CONTRATO no
HOSPITAL;

. manter o CONVENENTE informado e atualizado sobre o censo hospitalar e
submeter-se as normas da regulagdo municipal, estadual e federal;

|V. atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario,
mantendo sempre a qualidade na prestagao de servicos;

V. contribuir para investigagio de eventuais dentincias de cobranga indevida feita aos
usudrios ou seus representantes, por qualquer agdo ou servico de saude
contratualizado prestada pelo hospital ou profissional de salde;

VI. manter o servico de urgéncia e emergéncia geral ou especializado, quando
existente, em funcionamento 24 (vinte e quatro) horas por dia, nos 7 (sete) dias da
semana e implantar acolhimento com protocolo de classificacdo de risco;

VIl. adotar a politica de "Vaga Sempre", quando o hospital contar com porta de
entrada hospitalar de urgéncia e emergéncia geral ou especializada, de acordo com o
perfil e missdo pactuada com o gestor e respeitando os fluxos regulatorios de Urgéncia
e Emergéncia local;

VIl afixar lista com a identificagdo da equipe técnica responsével, em local visivel aos
seus usuarios, nas entradas de publico externa’qu sa@as de espera de atendimento aos
pacientes do SUS; € o
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IX. manter sempre atualizado o prontuario unico multiprofissional dos usudrios e 0
arquivo médico pelo prazo estabelecido em legislagbes especificas;

X. ndo utilizar nem permitir que terceiros utilizem o usuario para fins de
experimentacdo fora das normas que regulamentam a pesquisa em seres humanos e
sem autorizacdo da Comissdo de Etica em Pesquisa, devidamente registrada no
Ministério da Saude;

X|. respeitar o direito ao acompanhante e garantir visita ampliada para os usuarios
internados;

XIl. esclarecer, em linguagem clara e acessivel aos usuarios, sobre seu diagnostico,
plano terapéutico, progndstico, direitos e informagdes pertinentes aos servigos
oferecidos;

Xl fazer respeitar a decisao do usudrio ao consentir ou recusar prestacdo de servigos
de satde, salvo em casos iminente perigo de vida ou obrigacdo legal;

XIV. garantir a confidencialidade e confiabilidade dos dados e informagBes dos
usuarios;

XV. assegurar aos usudrios o direito da assisténcia e orientacdo religiosa e espiritual,
respeitando a crenga dos mesmas;

XVI. estabelecer protocolos, normas e rotinas institucionalizadas para todas as agoes e
servigos de satide prestados;

XVII. elaborar e instituir protocolos multiprofissionais para tratamento dos usuarios
com agravos e problemas de saide mais frequentes e de maior complexidade;

¥VIll. elaborar e instituir padronizagdo de medicamentos e materiais medico-
hospitalares;

XIX. implantar programa de gestdo da seguranca para os usudrios e equipes, com
reducdo da ocorréncia dos eventos adversos;

¥X. desenvolver e manter programa de humanizagdo do atendimento, incorporando as
diretrizes propostas pela Politica Nacional de Humanizacdo - PNH e Programas
Municipais, Estaduais e Distritais;

XXI. participar de Programas Nacionais de Avaliagio dos Servicos de Salde
implantadas pelo Ministério da Sadde;

XXIl. garantir, em permanente func]onamentnras Comissbes Assessoras, confor
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legislagdes vigentes:
a) Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar;
b) Comissdo Multiprofissional de Terapia Nutricional;
c) Comissdo de Hemoterapia;
d) Comisséo Intrahospitalar de Doac¢do de Orgdos e Transplantes;
e) Comissdo de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude;
f) Comissao de Revisdo e Andlise de Obitos;
g) Comissdo de Seguranca do Paciente;
h) Comissdo de Revisdo e Analise de Prontuarios;

i) Comissdo de Etica Médica;

j) Comissdo de Etica de Enfermagem;
k) Comissdo de Documentacdo Médica e Estatistica;

XXIIl. registrar e apresentar de forma correta e sistematica os dados de produgdo para
o Sistema de InformacBes Ambulatoriais (SIA), o Sistema de Informacdes Hospitalares
(SIH), Comunicagdo de Informagdo Hospitalar e Ambulatorial (CIHA) e outros Sistemas
de Informagdo de produgdo de servigos ou de monitoramento hospitalar que venham
a ser implementados no ambito do 5U5;

XXIV. disponibilizar periodicamente os dados ao gestor municipal para que possa
atualizar o Sistema de Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Salde - SCNES,
inclusive o cadastramento e o desligamento dos profissionais;

XXV. responder por distorgdes no faturamento da producdo das agBes e servigos de
satde, de acordo com os regulamentos do Sistema Nacional de Auditoria e das regras
locais de controle e avaliagado;

XXVI. proceder & atualizacdo de dados junto ao Sistema Macional de Agravo de
Notificacio (SINAN) em articulagdo com o Servico de Vigilancia Epidemioldgica local,
informando os eventos de Notificacio Compulséria ou Agravos a salde obrigatorios
pelas Normas do SUS, com registro e envio dentro da periodicidade definida;

XXVII. notificar suspeitas de violéncia e negligéncia como prevé o Estatuto da Crianca e
do Adolescente, a Lei Maria da Penha e o Estatuto do Idoso;
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XXVIll. garantir que os servicos de assisténcia a sadde sejam prestados por
profissionais contratados e remunerados pelo hospital, sem 6énus ou obrigacBes de
qualquer espécie para o gestor municipal, sendo considerados, para efeitos deste
Convénio, como profissionais do proprio estabelecimento hospitalar:

a) os membros do seu corpo clinico;
b) os profissionais que tenham vinculo de emprego com o proprio hospital;

¢) o profissional auténomo que, eventualmente ou permanentemente, preste
formalmente servicos para o hospital, ou por este autorizado e formalmente
cadastrado como terceiro no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude/CNES;

XXIX. responsabilizar-se pela contratagdo de pessoal para a execugao dos servigos
referidos neste CONVENIO, incluidos os encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais,
fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio ou de prestacdo de servigos
cujos &nus e obrigagdes em nenhuma hipdtese poderdo ser transferidos para Gestor
Municipal, apresentando os respectivos comprovantes sempre que solicitados;

XXX. responsabilizar-se integralmente por manter em dia e remunerar os Servigos
terceirizados a eles vinculados;

XXXl. comunicar, imediatamente, ao gestor municipal e a Comissdo de
Acompanhamento do Contrato, com as respectivas propostas de solucdo, visando a
n3o interrupgdo da assisténcia, a existéncia de equipamentos com defeito e/ou que
necessitem de interrupcio tempordria de utilizagdo para manutengdo ou substituicao,
bem como auséncia temporaria de profissionais ou redugdo de insumos;

XXXI. responsabilizar-se pela manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos e
mobilidrios para a execugdo dos servigos assistenciais de saude previstos neste
instrumento contratual;

XXXIll. garantir o atendimento dos servios de urgéncia e emergéncia,
independentemente dos limites fisicos e financeiros constantes no POA, com a devida
garantia de renegociacdo do POA e valores, se superados os tetos estipulados por trés
meses consecutivos ou por cinco meses intercalados, no prazo estipulado de um ano
de validade de cada POA;

XXXIV. garantir a educagdo permanente dos recursos humanos em temadticas
assistenciais e gerenciais, de maneira articulada com os demais pontos de atencao da
rede de atencdo a saude;
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consondncia com a Portaria MS/GM 1.737, de 19 de agosto de 2004 e da Portaria n®
1.353, de 13 de junho de 2011.

XXXVI. Utilizar recursos deste convénio para pagamento de obrigacBes resultantes de
eventuais condenagdes ou acordos judiciais, além de autuacdes administrativas
impostas:

Paragrafo Unico - Para todos os efeitos, considera-se que as quantias desembolsadas
para pagamento de acordos ou sentencas judiciais, bem como penalidades
administrativas, constituem-se em despesas operacionais equiparadas a gualguer
outra.

CLAUSULA SETIMA - DOS ENCARGOS DA CONVENENTE

Compete a Secretaria Municipal de Salde:

l. Entregar todos os equipamentos necessarios ao funcionamento do Hospital,
conforme previséo do edital

Il transferir ao hospital, para conta especifica, os recursos previstos neste
instrumento contratual, observando o que segue:

1. A implantacdo e manutencdo do Hospital dependem do aporte efetivo de
recursos financeiros publicos de custeio, nos valores previstos nesta proposta,
ja que a remuneracao dos servicos prestados pelo SUS é insuficiente para cobrir
0s gastos.

2. Os recursos de custeio serdo corrigidos monetariamente em periodicidade
anual, com base na variagdo acumulada do IGPM, apurado pela Fundacio
Getilio Vargas, como forma de recomposi¢io das perdas inflaciondrias e
manuten¢ao do equilibrio econémico-financeiro, na forma da Lei 8.666 / 93,

3. No caso de pactuacdo de novas metas ou novos servicos, os valores ora
propostos deverdo sofrer alteracdo, mediante termo aditivo.

lll.  instituir e garantir o funcionamento regular e adequado da Comissio de
Acompanhamento de Contrato;

V. analisar e aprovar os relatérios apresentados pelo hospital, de acordo com o
Plano Operativo Assistencial - POA;

V. regular o acesso as agbes e servicos de saude ambulatoriais e hospitalares do
contratado por meio das Centrais de Regulacdo;

VI.  controlar e avaliar as agdes e servigos de satde prestados na forma de:

1. dispositivos de autorizagdo prévia dos procedimentos ambulatoriais e de
internagdo hospitalar do Projeto de Cirurgias Eletivas, salvo em situacBes em
que fluxos sejam definidos a priori com autorizagdo a posteriori;

2. monitoramento da produgao, avaliando sua compatibilidade com a capacidade
operacional, complexidade do hospital, e de acordo com o previsto no POA:

3. pesquisas diretas junto ao usuériq’“tihj?ando avaliacdo da qualidad
\
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satisfacdo em relacdo aos servigos prestados;

Vil. estabelecer mecanismos de controle de oferta e demanda de agges e servigos de
saude contratados;

VIIl. cumprir as regras de alimentagdo e processamento dos sistemas de Cadastro de
Estabelecimentos de Satde - SCNES e da producio das agdes e servicos de
satide/SIA e SIH, além dos demais sistemas de informacdo estabelecidos pelo
gestor no ambito da atengdo hospitalar no SUS;

IX. apresentar, periodicamente, relatérios técnicos das agGes e servigos de saude ao
Conselho Municipal de Saude;

X. apoiar o desenvolvimento e aperfeigoamento dos servigos do hospital, visando
ampliacio do atendimento aos usuarios do SUS e melhorias do padrdo de
qualidade dos servigos;

Xl. acompanhar e analisar o alcance das metas e as justificativas enviadas pelo
hospital, para a tomada de decis3o sobre alteragbes no POA ou sua renovagao;

XIl. auditar as contas hospitalares e servigos de satude com a finalidade de garantir o
acesso e a qualidade da assisténcia prestada aos usuarios de acordo com as
normas vigentes do SUS.

CLAUSULA OITAVA - DO PLANO OPERATIVO ASSISTENCIAL

Para execucio do presente CONVENIO, fica homologado o Plano Operativo
Assistencial, parte integrante deste CONVENIO, que podera sofrer alteragdo mediante
a vontade dos entes envolvidos.

§ 12, O Plano Operativo Assistencial - POA devera sempre conter:

| - a definicdo de todas as acdes e servicos de saude, nas areas de assisténcia, gestao
que serdo prestados pelo hospital;

Il - a definicdo de metas fisicas com os seus quantitativos na prestagdo dos servigos e
acdes contratados;

Il - a definicdo de metas qualitativas na prestagdo das agbes e servigos contratados;
IV - a definicdo da estrutura fisica e tecnologica;

V - a definicio de indicadores para avaliagdo das metas e desempenho organizacional;

VI - a defini¢io do teto financeiro mensal pactuado e sua variacao de acordo com ©
cumprimento das metas. (,

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS FINANCEIROS \y

Para execucdo do presente CONVENIO o CPNVENENTE repassard a CONVE
7
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mensalmente, até o dia 05(cinco) de cada més, recursos financeiros do Fundo
Municipal, sob a forma de orgamentagdo global, em montante progressivo, segundo as
etapas constantes dos quadros constantes do anexo |, de acordo com as seguintes
etapas distintas:

a) ETAPA INICIAL - RS 2.612.914,04(dois milhGes, seiscentos e doze mil, novecentos e
quatorze reals e quatro centavos), enquanto inexistir a implantacdo da Unidade de
Terapia Intensiva (UTI) do hospital;

b) ETAPA FINAL - R$ 3.198.000,00(trés milhdes, cento e noventa e oito mil reais), a
partir do momento que iniciar as atividades da Unidade de Terapia Intensiva (UTI)
do hospital.

§ 12. A primeira parcela do presente convénio sera depositada na forma do Inciso VIII

da clausula quinta.

§ 2° Todos os recursos financeiros que compoem © or¢amento do hospital e que
subsidiam as acBes e servigos para o SUS, constarao neste instrumento contratual,
com especificacio das fontes financeiras federal, estadual, municipal e outras.

§ 39 Os recursos serdo repassados na forma de orgamentagdo conforme programacgao
orcamentaria abaixo descrita:

a) dez por cento (10%) do valor pré-fixado tera seu repasse mensal condicionado ao
cumprimento do percentual das metas qualitativas discriminadas no POA;

b) noventa por cento (90%) do valor pré-fixado tera seu repasse mensal condicionado
ao cumprimento do percentual das metas quantitativas discriminadas no POA.

§ 4° As metas quantitativas e qualitativas pactuadas nas Redes Tematicas de Atengdo a
Saude deverdo ter um cumprimento minimo mensal de 85% (oitenta e cinco por
cento) pelo hospital, conforme estipulado no POA, com implicacdo no pagamento
proporcional e revisao das pactuagbes.

§ 52 Qs valores que compde este instrumento contratual poderdo ser alterados em
comum acordo entre o gestor de satide Municipal efou Estadual e o hospital, mediante
a celebragio de Termo Aditivo e disponibilidade orgamentaria.

§ 62 O ajuste das metas sera celebrado mediante Termo Aditivo simplificado,
alterando o Plano Operativo Assistencial - POA, tendo como referéncia os demais
documentos a ele vinculados.

§ 72 A realizacdo da despesa dos servicos executados por forga deste instrumento
contratual correrd 4 conta de dotagdo orgamentaria consignada no Fundo Municipal

de Salide, a partir da dotagdo orgamentaria da(Secre;aria Municipal de Saude.
5
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CLAUSULA DECIMA = FUNDO DE RESERVA TECNICA

A CONVENIADA formara fundo, em conta bancaria especifica de sua titularidade, para
cobrir eventuais condenagdes ou acordos judiciais, aléem de autuagdes administrativas
impostas a CONVENIADA, que nao decorram de agdo dolosa de seus diretores,
comprovada apds direito a ampla defesa:

1. O fundo serd constituido pela CONVENIADA, na proporcdo de 1/12 da parcela
mensal devida na competéncia, até o limite total correspondente a dois repasses
mensais vigentes, relativos a etapa final;

2. Havendo a utilizagdo do fundo durante a vigéncia do Contrato Administrativo de
Concessdo Onerosa de Bens Moveis e Imoveis, fica a CONVENIADA autorizada a
realizar a recomposigdo do mesmo;

3. O fundo serd mantido e podera ser utilizado pelo prazo de até 3 (trés) anos apos a
rescisio do Contrato Administrativo de Concess3o Onerosa de Bens Mdveis e
Imdveis; apds o saldo sera restituido a origem da fonte pagadora, inclusive com os
acréscimos resultantes da sua aplicagdo financeira.

4. Apés decorrido o prazo acima mencionado, caso verificado a existéncia de ag8o
judicial ou autuacdo administrativa ndo definitivamente julgadas, serdo mantidos
recursos para fazer jus a estas obrigagBes, até que sejam definitivamente
resolvidas, devendo o excedente ser restituido a origem da fonte pagadora;

5. No caso de agao de regresso favordavel a CONVENIADA ou devolugdo de valores
cobertos com verbas do fundo, este deverd ser recomposto, ou, na hipdtese de
seu encerramento, o recurso sera repassado a origem da fonte pagadora;

6. A CONVENIADA deve comunicar em até 10 (dez) dias a fonte pagadora dos
recursos toda e qualquer agdo judicial e autuagdo administrativa.

7. 0O comprovante de depésito do valor destinado a formagdo do fundo em conta
especifica € documento habil para comprovagdo da despesa, para fins de
prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DO CENTRO DE CUSTOS COMPARTILHADOS

As despesas do Hospital a que se refere este convénio, que incidirem sobre a matriz da
CONVENENTE, relativas a utilizacdo compartilhada da sua estrutura fisica, logica e de
pessoal, serdo ressarcidas mensalmente pelo CONVENENTE.

§ 192, O valor de tais despesas administrativas rateadas, sera apurado com base na
divisdo por paciente-dia dos hospitais mantidos pela CONVENIADA no estado de Santa
Catarina, limitadas ao maximo de 2% (dois por cento) sobre o valor da parcela de
recursos plblicos repassada com base no presente convénio.

§ 29. A prestacdo de contas do valor rateado sera feita mediante apresentagdo de
planilha especifica pela sede (matriz) da CDWE@?DA, da qual constara o v
II‘-\.
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rateio e a formula utilizada para apuragdo, e comprovante de transferéncia bancaria
ou recibo especifico emitido pela Matriz, que se constituirdo em comprovante idoneo
da quitacao, para todos os fins juridicos e contabeis.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DA PRESTACAO DE CONTAS

I, A CONVENIADA se obriga, além da prestagdo de contas mensal prevista no contrato
de concessdo onerosa, a encaminhar a SMS os seguintes documentos comprobatdrios
da execucio das agBes e servigos de saude:

a) os arquivos de produgdo para o SIA — Sistema de Informagao Ambulatorial/SUS que
ser3o validados e pagos ap6s a conferéncia com o relatdrio de produgdo do SISREG —
Sistema Nacional de Regulacao;

b) os arquivos do SIH — Sistema de Informagbes Hospitalares/SUS, que serao validados
e pagos apés a auditoria in loco das contas hospitalares AlH(s) bloqueadas pelo SIHD2 -
Sistema de Informages Hospitalares Descentralizadas do Ministério da Saude;

¢) os dados de atualizagdo do CNES encaminhados & CONVENENTE de forma
sistematica sempre que houver altera¢do na situagdo cadastral da CONVENIADA, para
gvitar criticas no processamento das agbes e procedimentos produzidos, que
impossibilitam a aprovacao e o pagamento;

d) os arquivos de producdo mensal gerados serdo enviados ao endereco de e-mail
central.bipua@gmail.com; o relatério da producao fisica, juntamente com o0s
encaminhamentos médicos e registros dos agendamentos do SISREG, serdo entregues
3 Geréncia de Controle e Avaliagdo da Secretaria Municipal de Saude até o 52 (quinto)
dia util do més subsequente a prestagao do servigo;

e) o relatdrio trimestral das acBes e servigos executados até o 202 (vigésimo) dia do
més subsequente ao término de cada trimestre, encaminhando-o também a Comissdo
Permanente de Acompanhamento de Contrato;

f) o relatério anual das a¢Bes e servigos executados até o 20° (vigésimo) dia util do més
subsequente ao término do periodo de 12 (doze) meses da assinatura do POA,;

g) os dados da CONVENIADA atualizados para alimentar o Sistema de Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saide (SCNES), o Sistema de Informagdes
Ambulatoriais (SIA) e o Sistema de Informacdes Hospitalares Descentralizados (SIHD),
ou outros sistemas de informacgoes que velmh?
Sistema Unico de Saude (SUS); N
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h) arquivos de produgdo com ndo conformidades administrativas corrigidas, para
serem reapresentados, desbloqueados e pagos conforme os prazos estabelecidos pelo
Ministério da Saude, apos pré-analise da documentacdo fisica de produgdo realizada
pela Geréncia de Controle e Avaliagao e/ou Geréncia de Auditoria;

i) a(s) Nota(s) Fiscal(is), com base no relatério de critica disponivel no site da Secretaria
Municipal de Salde efou planilha de bloqueio dos procedimentos com ndo
conformidades administrativas elaborada pela Geréncia de Controle e Avaliagdo;

Paragrafo unico - A (s) Nota(s) Fiscal (is), apos “aceite” da Geréncia de Controle e
Avaliacdo, com encaminhamento ao Departamento Administrativo Financeiro para
posterior pagamento da CONVENIADA;

Il. A CONVENENTE se obriga a:

a) receber o relatério fisico da CONVENIADA pela Geréncia de Controle e Avaliagao,
que realizara pré-andlise da documentagdo fisica de produgdo para visualizar
possivels nao conformidades administrativas;

b) possibilitar a CONVENIADA a reapresentacdo da produgdo com ndo conformidades
administrativas corrigidas, conforme os prazos estabelecidos pelo Ministério da
Saude;

¢) disponibilizar, apds 20 (vinte) dias da entrega do relatorio de producao, o relatorio
de critica contendo os valores aprovados para pagamento no site:
www.saudebigua.sc.gov.br/, conforme cronograma do Ministério da Saude;

d) aceitar a(s) Nota(s) Fiscal(is) apresentadas pela CONVENIADA, apés analise do
relatorio de critica disponivel no site da Secretaria Municipal de Satde e/ou planilha
de bloqueio dos procedimentos com néo conformidades administrativas elaboradas
pela Geréncia de Controle e Avaliacdo.

e) Prestar contas mensalmente a fonte pagadora dos recursos, na forma do Decreto
Estadual n? 4272/2006, observadas as seguintes especificidades:

1. E expressamente prevista a possibilidade de contratagdo de profissionais
auténomos, ainda que de forma esporadica, e o seu pagamento mediante
emissdo de Recibo de Pessoa Auténoma — RPA.

2. Fica a CONVENENTE ou a fonte pagadora dos recursos, obrigados a analisar as
contas e emitir parecer de, no prazo maximo de 60 dias da entrega da mesma,
presumindo-se a aceitagio sem réssalva na hipotese de auséncia de
manifestacdo neste periodo. 87 Z
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS INSTRUMENTOS DE CONTROLE

Para acompanhamento da execugdo deste instrumento contratual, o Prefeito
Municipal instituirda a Comissdo Permanente de Acompanhamento de Contrato, no
prazo de 60 (sessenta) dias apos a assinatura deste instrumento, através de Decreto
Municipal com publicagdo da composigao no Diario Oficial, composta no minimo por:

| - 02 (dois) representantes do Municipio de Biguagu;

Il - 02 (dois) representantes do Hospital;

1l - 02 (dois) representantes do Conselho Municipal de Saude;

IV - 01 (um) representante da Comissdo Intergestores Regional - CIR;

§ 12 A Comissdo Permanente de Acompanhamento deve reunir-se periodicamente, no
minimo trimestralmente, com as seguintes atribuigdes:

| - avaliagdo do cumprimento das metas fisico-financeiras;
Il - acompanhamento dos indicadores quantitativos e qualitativos;

Il - propor readequacdes das metas pactuadas, dos recursos financeiros e outras que
se fizerem necessarias nas clausulas contratuais, desde que essas n3o alterem seu
objeta, bem como propor novos indicadores de avaliagaa no POA;

IV - Avaliar a qualidade da atengdo a salude dos usudrios prestada pelo
estabelecimento hospitalar.

§ 22 O hospital fica obrigado a fornecer a Comissdo Permanente de Acompanhamento
de Contrato todos os documentos e informagBes necessarias ao cumprimento de suas
finalidades.

§ 32 A existéncia da Comissdo Permanente de Acompanhamento de Contrato ndo
impede nem substitui as atividades proprias do Sistema Municipal de Auditoria e do
Controle Avaliacio da Secretaria Municipal e/ou Estadual.

§ 42 O mandato da Comissao sera compativel com a vigéncia deste Convénio, devendo
qualquer alteragdo da sua composicdo ser homologada pela Secretaria Municipal de
Saude.

§ 52 Os membros da Comiss3o ndo serdo remunerados por esta atividade.

| &7
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ALTERAGAO CONTRATUAL

O CONVENIO poderd ser alterado por acordo entre as partes, objetivando a
manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro e as necessidades do SUS, nos termos
da Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

Constituem motivos para rescisio do CONVENIO pelas partes, o nao cumprimento de
qualquer de suas cldusulas e condigées, bem como, motivos previstos na Lei Federal
n%. 8.666/93, sem prejuizo das multas cominadas na cldusula das penalidades deste
Convénio e demais instrumentos correlacionados ao mesmo:

| - descumprimento de clausulas contratuais;

Il - solicitacdo e/ou exigéncla que o usudrio realize pagamento por servigos de saude
custeados pelo SUS.

Il - alteracdo unilateral que cause diminuicdo da capacidade operativa do hospital,
sem negociacao anterior;

IV - recusa de quaisquer das partes da renovacido do POA nos prazos estabelecidos
neste convénio;

V - paralisagdo do servico sem justa causa e prévia comunicacdo a Secretaria de Saude
Municipal;

VI - impedimento ou interposicdo de dificuldades para o acompanhamento, avaliagdo,
regulacdo e auditoria pelos 6rgéos competentes;

VIl - identificagdo de faltas reiteradas na sua execucao dos servigos contratados;

VIl - razGes de interesse plblico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificado
e determinado pelo Gestor Municipal do SUS:

IX - os casos estabelecidos no art. 78, da Lei n® 8.666/93:

X - descumprimento do repasse financeiro pelo gestor municipal ao Hospital
estabelecido neste instrumento contratual.

§ 12 Em caso de rescisdo do contrato devido ao ndo cumprimento das Clausulas deste
Convénio, devera haver comunica¢io formal por qualguer uma das partes 2 Comissdo
Intergestores Regional - CIR e/ou Comissdo Intergestores Bipartite - CIB solicitando a
sua mediagdo, podendo acionar também o M[iraistéric_: da Satde, quando a discordan
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entre as partes se mantiver.

§ 22 Em caso de rescisdo do contrato de que trata o paragrafo anterior, devera seguir
o seguinte tramite:

a) comunicacdo formal por qualquer uma das partes a Comissdo Intergestores
Regional - CIR efou Comissdo Intergestores Bipartite - CIB solicitando a sua
mediagao;

b) esgotadas as negociagdes mediadas pela CIR e/ou CIB cabera sangbes previstas
neste contrato, sem prejuizo das dispostas na Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho
de 1993 e o descredenciamento do hospital ao SUS.

§ 32 Em caso de rescisdo deste convénio o gestor local deverd garantir aos usuarios do
SUS a prestagdo da assisténcia integral no territério sob a sua responsabilidade.

§ 42 A rescisao deste instrumento contratual entre Gestor do SUS e Hospital devera ser
exarada no processo administrativo competente, assegurado o contraditorio e a ampla
defesa previstos na Lei 8.666/93, em especial ao seu artigo 79, com mediacdo da
Comissdo Intergestores Regional - CIR e Comissdo Intergestores Bipartite - CIB.

§ 52 Da decisio do gestor local do SUS de rescindir este instrumento, caberd ao
Hospital a interposi¢cdo de recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da
intimacdo do ato.

§ 62 Sobre o recurso, formulado nos termos do paragrafo anterior, 0 gestor local
devera manifestar-se no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

§ 7¢ Findo o contrato, caso qualquer das Partes tenha interesse de rescindir este
instrumento, deverda comunicar ao gestor local do SUS, formalmente, com
antecedéncia minima de 90 (noventa oitenta) dias.

§ 82 Durante o periodo decorrente entre o pedido de rescisdo pelo Hospital e a
extingdo do contrato, todos os servicos e respectivos pagamentos deverdo ser
mantidos, nos mesmos termos, podendo ser penalizado com multa, por qualquer
negligéncia na qualidade ou quantidade dos atendimentos aos usuarios do SUS, desde
que n#o decorra de for¢a maior;

§ 92 A inobservédncia, por parte da CONVENIADA, dos procedimentos de rescisdo por
sua iniciativa, ensejara a aplicagdo das penali?acjf%previﬂas neste convenio e na Lei
8.666/93. N
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§ 102 Em razdo de que todos os recursos gerados pelo funcionamento do Hospital,
inclusive aqueles provenientes de outras fontes, além do atendimento ao SUS, serdo
obrigatoriamente empregados “na manutencdo das atividades, melhoria e ampliacdo
dos atendimentos de saide” da unidade hospitalar, conforme dispde o item 4.13 do
Edital, fica autorizada a utilizacdo de quaisquer das receitas do Hospital, produgao SUS,
verba de custeio ou quaisquer outras e, na hipétese de insuficiéncia de todas estas
fontes, da reserva técnica, para pagamento de obrigacGes resultantes de eventuais
condenacées ou acordos judiciais, além de autuacdes administrativas impostas &
CONVENIADA, desde que ndo decorram de acdo dolosa de seus diretores, comprovada
apds direito a ampla defesa, independente de sua natureza/origem que tenha gerado
a responsabilidade.

§ 1192 Eventuais despesas existentes a época de uma futura extingdo do Contrato
Administrativo de Concessdao Onerosa de Bens Moveis e Imdveis, por iniciativa de
gualquer das partes, independentemente da maotivagao, devido a responsabilizagdo,
tais como verbas rescisorias trabalhistas, processos judiciais pendentes, inclusive
gquanto as acdes de indenizacdo sob alegacdo de erro médico no atendimenta a
paciente, defeito na prestacdo de servico ou qualquer outra, inclusive acdes
trabalhistas, serdo quitadas com quaisquer receitas disponiveis, inclusive recursos
publicos de custeio e, em caso de insuficiéncia destes, com emprego da reserva técnica
de que trata a cldusula décima deste convénio. Observando que em caso de dolo da
CONVENIADA esta ndo podera usar verbas publicas para os pagamentos acima
referidos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS PENALIDADES

A inobservancia pelo Hospital de clausula(s) e/ou obrigacdo(Bes) constantes deste
instrumento ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente,
ensejard ao Hospital, garantido o direito de defesa prévia, aplicacdo, em cada caso, das
sangoes previstas na Lei n? 8.666/93, em especial as seguintes:

| - adverténcia escrita: de acordo com o definido no Regulamento Municipal ou
Estadual de Auditoria;

Il - multa: de acordo com o definido no Contrato com o Municipio;

Il - suspensao temporaria:

a) cabe suspensdo temporaria de encaminhamento do usuario do 5US a assisténcia

médico-hospitalar, ambulatorial, apoio diagnostico terapéutico, urgéncia e emergéncia

por reincidéncia nas infragbes, ou seja, naquelas agbes que resultem em danos

pecunidrios ao SUS, ou naquelas que infrinjam as normas reguladoras do SUS de

natureza operacional, administrativa ou contlré‘tu;lzpu naquelas que levarem prejuizos
.
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a assisténcia a saude do usuario, devendo ser aplicada na competéncia do Secretario
Municipal e/ou Estadual de Saude;

b) cabe suspensdo temporaria para contratar com a Administracdo Plblica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, devendo ser
aplicada na competéncia do Secretario Municipal de Administragéo;

IV - descredenciamento do Hospital do SUS na forma do disposto neste contrato e na
Portaria de Contratualizagdo do MS vigente.

§ 12 A imposicdo das sangdes previstas nesta clausula ocorrera depois de efetiva
inspe¢do ou auditagem assistencial com notificacdo ao hospital.

§ 22 Os valores pecuniarios relativos ao item |l serdo ressarcidos a SMS, através de
desconto efetuado em créditos existentes do faturamento Ambulatorial/Hospitalar do
prestador de servigos do SUS, apds o envio do processo de Auditoria ao setor de
Orgamento e Financas com a devida instrugdo da aplicagdo da penalidade devida.

§ 32 Na aplicagdo das penalidades previstas nos itens |, II, Il e IV, o Hospital podera
interpor recurso administrativo, dirigido a autoridade competente, nos prazos
determinados pelo Regulamento de Auditoria do Sistema Municipal de Saude.

§ 4° A declaracdo de inidoneidade para contratar com a Administragdo Publica,
persistira enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, A
aplicacdo dessa penalidade é de competéncia do Secretario Municipal de Saude.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PRAZO PARA VIABILIZACAO DO INICIO DE OPERACAD

O CONVENENTE providenciara todas as condicGes de que tratam os incisos | e || da Clausula
Quarta deste convénio no prazo de 90(noventa) dias da publicagdo ne D.0. do mesmo.
Paragrafo dnico: Findo este prazo, sem que tenham sido viabilizados os recursos financeiros e
demais condicbes a cargo da CONVENENTE para inicic de funcionamento do Hospital, a
CONVENIADA, fica autorizada, a seu critério, a rescindir o presente CONVENIO, na forma do
que dispde a sua Clausula Décima-Quinta, mediante simples notificacdo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAQO

A Secretaria Municipal de Saide providenciara a publicagio do extrato deste
instrumento contratual e seus aditivos no Diario Oficial do Municipio, até o quinto dia
util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela
data, conforme disposto no art. 61 da Lejn? 8.666/93.
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CLAUSULA DECIMA NONA - DA ELEICAO DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Biguacu para dirimir quest8es oriundas do presente
CONVENIO, que nio puderem ser resolvidas pelas partes e pelo Conselho Municipal de
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ANEXO |

PLANO OPERATIVO ASSISTENCIAL — POA

PROGRAMA DE TRABALHO - DIVIDIDO EM ETAPA INICIAL E ETAPA FINAL

QUADROS - ETAPA INICIAL

COM PROPOSTA DE PRODUGAQ ASSISTENCIAL MENSAL E VALORES INDIVIDUALIZADOS
DE CUSTEIO MENSAIS.

PRODUCAQ: Urgéncia / Emergéncia e Diagndstico

Servigo Quantidade Observacdo | Observacao I
Mensal
. Produgdo por demanda
Atendimento em .

Urgénci referanciada. por O1 Manteremos de sobreaviso (a
HESHE S 1.500 profissional medico, | .. . . A
Emergéncia -4 distancia): Ortopedia,

i atendimentos | ininterruptamente, ; L ——
Inicialmente Cardiologia, Cirurgia Geral.
= especial-dades de
Referenciada

Clinica Médica.

Raios X Urgéncia e
Emergéncia

850 exames

Em horario comercial,
manteremos o
profissional presencial.

Manteremos Equipe
Permanente Contratada de

Ref iad Atendimento para | Técnicos de
AR pacientes do Pronto | Radiologia/Plant3o.
Socorro.
dament x
. C::m‘] .. 110 Hospital contara com
Raios X realizado via SISREG :
aribulatorial 1.450 exames dlos  Tunioles A aparelhos de raio x fixo e
Rt P : P movel para atendimento.
Regido,
Anatomopatolégico | 100 analises | Terceirizado. Para pacientes Internados.
Realizado por | Interpretado por Profissional
Eletrocardiograma | 250 exames | profissional de nivel | Mé-dico Cardiologista de

superior — enfermeiro

sobre aviso.

Laboratadrio de

Analises Clinicas

3.000 exames

Realizado por
profissional de nivel
superior — Bioguimico

Servigo 24 horas, ininterrupto,
destinado as demandas de
do

atendimento  internas

Hospital.
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Em horario comercial, | O servigo sera disponibilizado
manteremos o | para atendimento da
Ultrassonogrefia 255 profissional presencial, | demanda reprimida
exames Manteremos Equipe | ambulatorial da regido, pré-
Médica de Radiologia | cirdrgicos e outros servigos
de sobreaviso. relacionados ao Hospital
O servico sera disponibilizado
Ecodoppler 43 Exames Em hordrio comercial. pan:a Sansineno ?ré-
cirurgicos e outros Sservigos
relacionados ao Hospital.
O servico sera disponibilizado
Ecocardiograma 58 Exames Em horério comercial. p.a rra SLnCHoEnth '.}ré-
cirurgicos e outros Servigos
relacionados ao Hospital.

[ CUSTO: Servigo de Urgéncia / Emergéncia e Diagndstico
Subitem RS Mensal RS Anual
Pessoal Proprio com Encargos RS 454.915,66
Servicos Médicos RS 157.041,00
Servicos Terceiros RS 50.000,00
Gases Medicinais R$ 5.250,00
Material e Medicamento Reembolsdvel RS 76.670,00
Material e Medicamento N3o Reembolsdvel RS 41.010,00
Géneros Alimenticios RS 14.000,00
Telefone RS 3.500,00
Agua RS 7.500,00
Energia Eletrica RS 40.000,00
Aluguéis RS 4.000,00
Impostos RS 2.100,00
Despesas Juridicas RS 4.900,00
Manutencio RS 37.500,00
Reserva Técnica RS 50.000,00
Despesa com viagem e estadia RS 1.500,00
Gerais RS 57.500,00
TOTAL GERAL * 5 RS 1.007.386,66 RS 12.088.639,92
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GESTIOF SESTAVOLMEN SETINTATL

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BIGUACU

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PROPOSTA DE PRODUCAO E CUSTO ASSISTENCIAL MENSAL - SERVICO DE INTERNACAO

EM CLINICA MEDICA E PEDIATRICA

PRODUCAO: Internacdo em Clinica Médica e Pediatrica (em paciente dia)

Servico
Mensal

Quantidade

Observagdo

Produgdo do Servigo

de Internacdo em | 850 internacdes

Clinica Médica

Com prescrigdo diaria através de 01 visita
médica, com taxa de ocupagdo prevista de
85% e média de permanéncia de 2,5 dias.

Producdo do Servico

de Internagdo em | 280 internagdes

Clinica Pediatrica

Com prescricdo didria atraves de 01 visita
médica, com taxa de ocupagdo prevista de
85% e média de permanéncia de 2,5 dias.

CUSTO: Servico de Internacdo em Clinica Médica e Pediatrica

Subitem RS Mensal RS Anual
Pessoal Proprio com Encargos RS 172.554,22
Servicos Médicos RS 145.760,00
Servicos Terceiros RS 10.000,00
Gases Medicinais RS 3.000,00
Material e Medicamento RS 48.790,00
Reembolsavel =

Material e Medicamento Nao RS 3.570,00
Reembolsavel

Géneros Alimenticios RS 8.000,00
Telefone RS 700,00
Agua RS 1.500,00
Energia Elétrica RS 8.000,00
Aluguéis RS 2.000,00
Impostos RS 300,00
Despesas luridicas [ RS 2.100,00
Manutencgao RS 7.500,00
Reserva Técnica RS 50.000,00
Despesa com viagem e estadia RS 300,00
Gerais RS 1.500,00
TOTAL GERAL A RS 465.574,22 RS 5.586.890,64




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BIGUACU

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PROPOSTA DE PRODUGAQ ASSISTENCIAL MENSAL EM CENTRO CIRURGICO, CENTRO

OBSTETRICO, SERVICO DE INTERNACAO
OBSTETRICA.

EM CLINICA CIRURGICA E CLINICA

PRODUGAO: Internacio em Clinica Cirargica e Obstétrica (em paciente dia) e nimero

de cirurgias e partos

Servigo Quantidade Mensal | Observacao
Com prescricdo didria através de 01
» visita médica, Com prescricio diaria
Internacao em

Clinica de Cirurgia 6% Intarnaghes

através de 01 visita médica, com taxa de
ocupacgdo prevista de 85% e média de
permanéncia de, no maximo, 2 dias.

Internagdo em

Clinica Obstétrica S8R termacties

Com prescricdo didria através de 01
visita médica Com prescricio diaria
através de 01 visita médica, com taxa de
ocupagdo prevista de 85% e média de
permanéncia de 2 dias.

Namero de cirurgias | 298 cirurgias

Com avaliagdio pré-cirirgica, na
internacado.

Nimero de partos

2 160 partos
normais e cesareos

Com no minimo 75% dos partos
normais, de acordo com o preconizado
pelo Ministério da Satde.

CUSTO: Servigo de Internacdo em Clinica Cirurgica e Obstétrica e Centro Cirlrgico e

Centro Obstétrico

Subitem RS Mensal RS Anual
Pessoal Proprio com Encargos RS 253.602,41
Servigos Médicos RS 292.239,00
Servigos Terceiros RS 15.000,00
Gases Medicinais RS 3.750,00
Material e Medicamento Reembolsavel RS 154.020,00
Material e Medicamento Ndo Reembolsivel RS 39.280,00
Géneros Alimenticios RS 10.000,00
Telefone RS 1.400,00
Agua RS 3.000,00
Energia Elétrica RS 16.000,00
Aluguéis RS 2.000,00
Impostos RS 390,00
Despesas Juridicas RS 0,00
Manutencao RS 15.000,00
Reserva Técnica RS 50.000,00
Despesa com viagem e estadia RS 600,00
Gerais ) /

=3
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GLTAL DE EACMVOLAMENTD SUSTINTAVEL.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

[ TOTAL GERAL | R$859.281,41 | R$ 10.311.376,92 |
PROPOSTA DE PRODUCAO ASSISTENCIAL MENSAL EM SERVICO DE AMBULATORIO DE
ESPECIALIDADES

PRODUCAOQ: Servico de Ambulatdrio de Especialidades

Servigo Quantidade | Observagao | Observacdo Il

Mensal

Com garantia de
retorno, se realizada
eletivamente.

Dentro das seguintes
especialidades: cirurgia
geral, cirurgia vascular,

13.1 Consultas Considerar-se-a rlata
Ambulatoriais (cfe. 2.050 consulta e retorno otnrrign 01arln olaal
regulacdo do Gestor). como 2 gologia,

ortopedia, obstetricia,
ginecologia, anestesia,
cardiologia e outras.

procedimentos na
contagem da
producio.

- Pactua-se a realizacdo de, no minimo, 70% das consultas, como procedimentos de
forma eletiva.

CUSTO: Servigo de Ambulatério de Especialidades

Subitem RS Mensal RS Anual
Pessoal Proprio com Encargos RS 15.686,75

Servicos Médicos RS 168.960,00

Servicos Terceiros RS 20.000,00

Gases Medicinais RS 750,00

Material e Medicamento Reembolsavel RS 1.105,00

Material e Medicamento N3o Reembolsavel RS 1.580,00

Géneros Alimenticios RS 2.000,00

Telefone RS 700,00

Agua RS 1.500,00

Energia Elétrica RS 8.000,00

Alugueis RS 1.000,00

Impostos RS 90,00

Despesas Juridicas RS 0,00

Manutengdo RS 7.500,00

Reserva Técnica RS 50.000,00

Despesa com viagem e estadia RS 300,00

Gerais RS 1.500,00

TOTAL GERAL RS 280.671,75 RS 3.368.061,00
SUB-ITEM Urg/Emerg Cl. Med+Ped Cl.Cir+Obs Ambulat TOTAL
TOTAL MENSAL R$ 1.007.386,66 |RS465.574,22 [R$859.281,41 |R$280.671.75 |R$ 261291404 |




QUADRO - ETAPA FINAL
PROPOSTA DE PRODUCAO ASSISTENCIAL MENSAL EM SERVICO DE UNIDADE DE

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BIGUAGU

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

TERAPIA INTENSIVA
PRODUCAO: Servico de UTI Adulto e Neon, Tomografia, Hemodialise e Hemoterapia
Servigo I?d:?_;:;dade Observagao | Observacao ||
. : Com médico Intensivista | Com aplicagde do Projeto
UsldEde: ‘ae  Torpis 230 Diarias como Médico Coordenador. | de ﬂumgnizaﬁo : do
Intensiva Adulto - Tipo | 1B LEHGE H—
¢
Unidade de Terapia Com medico Intensivista | Com aplicagdo do Projeto
Intensiva Neonatal - | 230 Didrias como Medito Coordenador. | de  Humanizagio do
Tipo | 10 Leitos. Servico
Ton:mgraﬂa Para Em horario ‘tar:nercial, Manteremos Equipe de
pacientes Internados e | 380 exames man:nere‘mns 0 técnico de therlcas da salied aviso.
Emergéncias radiologia presencial.
P Com agendamento rea_iifadu
7 300 exames via SISREG pelos municipios | Nada Consta.
Ambulatorial
da Regido.
Hemodialise Ml'nirn_o de 20 Rea!tzada exclusivamente a i
sessdes pacientes internados na UTI.
Sessbes - Realizadas por | o) ondimento  aos
Fisloterapla 1.300 sessties | profissional de nivel superior
~ Fisioterapeuta pacientes internados.
Hemoterapia 150 sessbes Fornecidas pelo Hemosc Nada consta.
CUSTO: Servico de Unidade de Terapia Intensiva, Tomografia, Hemodiélise e Hemoterapia
Subitem RS Mensal RS Anual
Pessoal Proprio com Encargos RS 188.240,96
Servicos Médicos RS 154.000,00
Servicos Terceiros RS 5.000,00
Gases Medicinais RS 2.250,00
Material e Medicamento Reembolsavel RS 144.415,00
Material e Medicamento Ndo Reemb RS 14.560,00
Géneros Alimenticios RS 6.000,00
Telefone RS 700,00
Agua RS 1.500,00
Energia Elétrica RS 8.000,00
Alugueis RS 1.000,00
Impostas RS 120,00
_ Despesas Juridicas R$ 0,00
Manuten¢ao RS 7.500,00
Reserva Técnica RS 50.000,00
Despesa com viagem e estadia RS 300,00
Gerais RS 1.500,00
TOTAL GERAL RS 585.085,96 RS 7.021.031,52
SUB-ITEM |urg/Emerg | CI. MedsPed | ci.ciptobs | Ambulat | SUB-TOTAL | UTI AdeN

A
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ESTADO DE SANTA CATARINA

GOVERNO DE
mu PREFEITURA MUNICIPAL DE BIGUACU

VTS OF (ESEMOLYENTD SETENTAVIL.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

|TOTALMENSAL  [1.007.38666 |465.574.22 |859.281,41 | 280.671,75 | 2.612.914,04 | 585.085,96 |3.198.000,00
QUADRO DE FUNCIONARIOS NECESSARIOS PARA FUNCIONAMENTO (EM ETAPAS)
Etapa Inicial Etapa Final
Servico de ambulatdrio, SADT,
CF".U? C'm.rg'm’ > ICIInIca Tomografia, UTI otal
Cirdrgica, Clinica Meédica e
servigo de Urgéncia ) Koo - UTI. F.den
Emergéncia Referenciada, n_a?al, HE!"TIGdIéIISE,
._.__ | Fisioterapia e
Fungdes Servigo de Internagdo em Clinica Hemoterspia
Pediatrica, Centro Obstétrico e
Clinica Obstétrica,
Administrador 1 0 |
Assessor Imprensa 1 0 1
Assessor Juridico 1 0 1
Assistente Administrativo 1 0 1
Assistente Juridico 1 0 1
Assistente Social 1 0 1
Aux. Administrativo 8 0 8
Aux. de Almoxarifado 1 0 1
Aux. de Compras 1 0 1
Aux. de Contabilidade L 0 1
Aux. de Cozinha 18 6 24
Aux. de Farmacia 8 2 10
Aux. de Laboratorio 4 2 6
Aux. de Lavanderia 12 2 14
Aux. de Limpeza 15 5 20
Aux. de Manutencdo 10 2 12
Aux. de Recursos Humanas 2 0
Aux. de Tesouraria : 0
Bioguimicos/farmaceuticos 5 0
Chefe/Analista de DP/RH 1 0
Chefe/Supervisor de
i 1 0
Esterilizagdo
Chefe/Supervisor de Internacio 1 0
Chefe/Supervisor de Lavanderia 0 0
Chefe/Supervisor de Limpeza 1 0
Chefe/Supervisor de 1 0
Manutencdo
Coletor de Laboratorio 4 0
Coletor de Lixo 2 0
Comprador 1 0
Contador 0

1~
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BIGUACU

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Cozinheira 3 0 3
Digitadores 4 0 4
Enfermeiro — CCIH 1 0 |
Enfermeiro - Educ. Contin. 1 0 1
Enfermeiro - Qualidade 0 1 1
Enfermeiro — SAE 0 1 1
Enfermeiros 33 10 43
Escriturdrio 6 2 8
Faturista 2 0 2
Fisioterapeuta 2 3 5
Fonoaudiologo 1 1 P
Gerentes Financ/Assist/Apoio 3 0 3
Guardas/Vigias 8 0 8
Jardineiro 3 0 1
Nutricionista - Assisténcia 2 0 2
Nutricionista - Producdo 1 0 1
Psicélogo 2 0 2
Recepcionistas 24 2 26
Téc. de Enfermagem 110 41 151
Téc. de Esterilizacao-CME 10 0 10
Téc. de Informatica 2 0 2
Téc. de Manut. Eletronica 2 0 2
Téc. de Radiologia 5 0 5
Téc. de Seg. Trabalho 3 1 L
Terapeuta Ocupacional 1 0 1
Tesoureiro 2 0 2
Total 334 81 415
Médicos - Plantdo Pr. Socorro 8 0 8
Medicos - Plantdo UTIs 0 14 14
Médicos - Sobre-Avisos
- Clinica Medica - Clinica
Cirurgica - Cardiologia - R 0 20
Anestesiologia - Outras
Medicos - Sobre-Avisos
- Clinica Obstetrica e Pediatrica 19 0 10
TOTAL MEDICOS
(APROXIMADO) = o % Q
U




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BIGUAGU

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PLANILHA GERAL DE CUSTEIO DO HOSPITAL REGIONAL DE BIGUACU

ETAP CIAL
Despesa Mensal Primeira Etapa
TOTAL GERAL MENSAL | RS 2.612.914,04
Despesa Anual Primeira Etapa (em ano cheio)
TOTAL GERAL ANUAL RS 31.354,968,48
ETAPA FINAL
Despesa Mensal Segunda Etapa
TOTAL GERAL MENSAL RS 585.085,96

Despesa Anual Segunda Etapa (em ano cheio)
TOTAL GERAL ANUAL RS 7.021.031,52

TOTAL — COM 100% DE FUNCIONAMENTOQ

Despesa Mensal com 100% de funcionamento
TOTAL GERAL MENSAL R$ 3.198.000,00 |

| Despesa Anual com 100% de funcionamento
TOTAL GERAL ANUAL M _ RS 38.376.000,00

L




ESTADO DE SANTA CATARINA

' ymﬁmu PREFEITURA MUNICIPAL DE BIGUAGU

ST (6 DESEMMENTD SSTENTAVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

REGRAS A SEREM SEGUIDAS
QUANTO A NEGOCIACAO:

- Em razdo de que todos os recursos gerados pelo funcionamento do Hospital, inclusive
aqueles provenientes de outras fontes, além do atendimento ao SUS, serdo
obrigatoriamente empregados “na manutencdo das atividades, melhoria e ampliacio
dos atendimentos de salide” da unidade hospitalar, conforme dispde o item 4.13 do
Edital, fica autorizada a utilizagdo de quaisquer das receitas do Hospital, producdo SUS,
verba de custeio ou quaisquer outras e, na hipdtese de insuficiéncia de todas estas
fontes, da reserva técnica, para pagamento de obrigacdes resultantes de eventuais
condenacdes ou acordos judiciais, além de autuacBes administrativas impostas a
CONVENIADA, desde que ndo decorram de agdo dolosa de seus diretores, comprovada
apos direito a ampla defesa, independente de sua natureza/origem que tenha gerado
a responsabilidade.

- Eventuais despesas existentes & época de uma futura extincdo do Contrato
Administrativo de Concessdo Onerosa de Bens Moveis e Iméveis, por iniciativa de
qualquer das partes, independentemente da motivacao, devido a responsabilizagio,
tais como verbas rescisorias trabalhistas, processos judiciais pendentes, inclusive
quanto as agoes de indenizagdo sob alegacdo de erro médico no atendimento a
paciente, defeito na prestagéo de servico ou qualquer outra, inclusive acdes
trabalhistas, serfo quitadas com quaisquer receitas disponiveis, inclusive recursos
publicos de custeio e, em caso de insuficiéncia destes, com emprego da reserva técnica
de que trata a cldusula décima deste convénio. Observando que em caso de dolo da
CONVENIADA esta n3do podera usar verbas publicas para os pagamentos acima
referidos.

QUANTO AS METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS;

- 0 cumprimento de metas quantitativas e qualitativas, estabelecidas neste plano
operativo deverd ser avaliada pela Comissdo Permanente de Acompanhamento do
Convénio;

Metas Quantitativas

- para as metas quantitativas avaliadas mensalmente haverd pagamento mensal de
valores de acordo com o percentual do cumpnmento le metas, observado o quadro a

seguir;




ESTADO DE SANTA CATARINA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ATIVIDADE REALIZADA i VALOR A PAGAR

:;itrzzomma do: volume 100% do peso percentual da atividade.

Entre 11% e 25% acima do | De 111% a 125% X pesc percentual da

volume contratado atividade X orgamento do hospital (RS)

Entre 85% e 100% do volume | 100% do peso percentual da atividade
INTERNACAO contratado internacdo

Entre 70% e 84,99% do|90% X peso percentual da atividade

volume contratado internagdc X orgamento do hospital (RS)

Menos que 70% do volume | 70% X peso percentual da atividade

contratado internagdo X orcamento do hospital (RS)

WA AE achma: oo wolume 100% do peso percentual da atividade

contratado

Entre 11% e 25% acima do | De 111% a 125% X peso percentual da

volume contratado atividade X orcamento do hospital (RS$)
AMBULATORIO Entre 85% e 100% do volume | 100% do _peso percentual da atividade

contratado ambulatarial

Entre 70% e B84,99% do | 90% X peso percentual da atividade

' volume contratado ambulatorial X orgcamento do hospital (RS$)

Menos que 70% do volume | 70% X peso percentual da atividade

contratado ambulatorial X orgamento do hospital (RS)

i’;i tr;?:;o AEWRE O voRive 100% do peso percentual da atividade.

Entre 11% e 25% acima do | De 111% a 125% X peso percentual da

volume contratado atividade X orgamento do hospital (RS)

Entre 85% e 100% do volume | 100% do peso percentual da atividade
SADT

contratado SADT

Entre 70% e 84,99% do | 90% X peso percentual da atividade SADT

volume contratado X ergamento do hospital (RS)

Menos que 70% do volume | 70% X peso percentual da atividade SADT

contratado X orgamento do hospital (RS)

Até 10% acima do wvolume  100% do peso percentual da atividade

contratado Urg./Emerg.

Entre 11% e 25% acima do | De 111% a 125% X peso percentual da
URGENCIA / volume contratado atIvir:tade Urg/Emerg X orgamento do
EMERGENCIA hospitl (R}

Entre 85% e 100% do volume | 100% do peso percentual da atividade

contratado Urg./Emerg.

Entre 70% e B4,99% do | 90% X peso percentual da atividade

volume contratado Urg./Emerg. X orgamento do hospital (RS)
Metas Quantitativas

- para as metas qualitativas avaliadas mensalmente haverd pagamento mensal de
valores de acordo com o alcance ou nao das metas, observado o que segue;

|
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1 - implantar e possuir em funcionamento as comissées basicas (ccih, prontudrios
e obitos, ética medica, padronizagdo medicamentos) a partir de 90 dias de inicio
do atendimento ao publico no hospital;

2 - implantar e possuir em funcionamento pesquisa de satisfagdo dos clientes
internados e do ambulatdrio (no minimo de 10% em cada servico) a partir de 90
dias de inicio do atendimento ao publico no hospital;

3 — apresentar o indice de infeccdo hospitalar mensalmente a partir de 90 dias de
inicio do atendimento ao publico no hospital;

4 — apresentar a taxa de mortalidade operatdria mensalmente a partir de 90 dias
de inicio do atendimento ao publico no hospital;

5 — apresentar a taxa de cirurgias de urgéncia mensalmente a partir de 90 dias de
inicio do atendimento ao publico no hospital;

b — politica de educacdo permanente — apresentar quantitativos de cursos
realizados e quantidade de participantes a partir de 90 dias de inicio do
atendimento ao publicoe no hospital;

7 — ter gestao qualificada — apresentar relatério de atividades estatisticas,
financeiras e custos a partir de 180 dias de inicio do atendimento ao publico no
hospital;

8 — no caso das avaliagdes serem realizadas trimestralmente, se necessario, os
valores eventualmente pagos a maior no periodo, serdo deduzidos no pagamento
dos meses do periodo subsequente, de acordo com o percentual de cumprimento
de metas;

9 — Se o cumprimento das metas quantitativas for abaixo de 50% (cinquenta por
cento) do estipulado, ou 30% (trinta por cento) acima do estipulado, por (3) trés

meses consecutivos ou 5 (cinco) meses alternados, o plano operativo e os valores
contratuais serdo revistos.

10 — Os valores previstos neste POA poderdo ser alterados, de comum em acordo

com o gestor municipal e estadual e o hospital, mediante celebracdo de Termo

Aditivo que sera devidamente publicado sendo que no caso de necessidade de

recursos adicionais, estas serdo provenientes da drea denominada Teto de Média e

Alta Complexidade do Fundo Municipal de SjJ,'ldE e de acordo com disponibilidade \ P
|

orcamentaria.
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